
OA-Vorbereitung 
Die ersten Vorbereitungen zur QA wurden bereits 
im Herbst 2019 getroffen und führten im Januar 
2020 zum damaligen Abstimmungsgespräch. 

Die pandemiebedingte Unterbrechung führte zu 
der Wiederaufnahme der Vorbereitung im 
Frühjahr 2022. Es folgten das 
Transformationsgespräch mit der Festlegung des 
schulspezifischen Analysetableau sowie der 
Multiplikatoren Workshop im September 2022. Vor 
Weihnachten stellte sich die QA im Kollegium vor. 

Durchführung 
Der viertägige Schulbesuch erfolgte vom 06.02. 
bis 09.02.2023. Dabei wurden durch das QA-Team 
66 Unterrichtssequenzen beobachtet und 
Interviews mit den Lernenden, den Eltern, dem 
Kollegium sowie der Schulleitung geführt. Vorab 
gab es bereits ergänzende Interviews mit den 
Mitarbeitenden in der Gebäudebetreuung sowie 
dem Sekretariat und einen Schulrundgang. 
Parallel führten wir im Besuchszeitraum die 
Anmeldung 2023 durch. 
Am Donnerstagnachmittag stellte Frau Beutner als 
Leitung des QA-Teams im Beisein unserer 
Dezernentin Frau Büschenfeld das Ergebnis der 
Qualitätsanalyse vor. 
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Bilanzierung 
Der abschließende Qualitätsbericht orientiert sich an den 39 
Qualitätsmerkmalen, die im schulspezifischen Analysetableau 
(s.o) grün hinterlegt sind. Diese werden mit den fünf Aussagen 
(siehe links) eingeschätzt. Die Bilanzierung fasst diese zusammen 
und nennt auch besondere Stärken sowie potentielle 
Entwicklungsschwerpunkte der zukünftigen Schulentwicklung. 

 

        Unsere Bilanz 
Die Vorstellung der einschätzenden 
Aussagen zu den Analysekriterien 
präsentierte uns ein äußerst 
zufriedenstellendes Ergebnis!   

 

 

  

Unsere Stärken 

Die Qualitätsprüfer:innen haben an den vier Tagen erkannt, dass 

die Prismaschule äußerst innovativ und das schulische Miteinander 
von großer Wertschätzung geprägt ist. Deutlich erkennbar wurde 
zudem, dass die Lernenden in ihrer Persönlichkeits- und 
Lernentwicklung im Vordergrund stehen und durch die Förderung 
personaler und sozialer Kompetenzen sowie die innovative 
Gestaltung der Lehr- und Lernprozesse bestmöglich unterstützt 
werden. „Die etablierten Kooperationsstrukturen, die 
systematische Zusammenarbeit der multiprofessionellen Teams und 
das engagiert-überzeugende Handeln der Schulleitung bilden das 
Fundament der erfolgreichen gemeinsamen Arbeit“, fasst die QA 
zusammen.    



     
      Unser Entwicklungspotential 

Hinsichtlich der zukünftigen Schwerpunkte 
der Schulentwicklung wurden die beiden 
Aspekte „Schülerfeedback“ und 
„Medienkonzept“ ausgemacht. Mit beiden 
Themenfeldern werden wir uns in den 
kommenden Jahren intensiv befassen.   

  

  
Unsere Zukunft 
 
Die Schulkonferenz hat im Mai 2023 beschlossen diese Kurzfassung zu veröffentlichen. Den 
ausführlichen 68-seitigen Bericht der Qualitätsanalyse finden Sie hier:  

 

 

Zusammen mit der Schulaufsicht werden wir im September 2023 unter Berücksichtigung des 
Qualitätsberichtes konkrete Schulentwicklungsschwerpunkte vereinbaren.  

Zudem sind bereits erste Fortbildungen zum Thema „Feedbackkultur“ für Juni 2024 terminiert, 
die Implementation methodischer Vereinbarungen wird ein Arbeitsschwerpunkt der 
Fachkonferenzen in den nächsten beiden Jahren sein. 


